
                                                                                                                                                           
 

TECHNICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
 

Type d’emploi : Permanent (poste syndiqué) 
Salaire :  37,95 $ l’heure à l’embauche, puis :  

40,18 $ l’heure après 1039 heures rémunérées;  
42,42 $ l’heure après 3119 heures rémunérées; 
44,65 $ l’heure après 5199 heures rémunérées; 
Une augmentation salariale de 2,5 % est également prévue le 1er janvier de chaque année, 
conformément aux dispositions prévues à la convention collective en vigueur. 

Horaire : Temps plein (40 h/semaine), du lundi au vendredi 
Entrée en fonction : Dès que possible 
Date limite de candidature : Jusqu’au 26 octobre 2026 
 
La S.E.C.T.-Eau représente le regroupement de 3 villes : Chambly-Marieville-Richelieu. Puisée à même la 
rivière Richelieu, l’eau est traitée et filtrée à l’usine de traitement d’eau de la S.E.C.T.-Eau, afin de la rendre 
potable. Elle est ensuite dirigée vers le réseau d’aqueduc des différentes municipalités. 
 
Ce qu’on vous offre : 

 Salaire compétitif; 
 Assurances collectives; 
 Un montant mensuel pour l’utilisation de votre téléphone portable dans le cadre votre travail; 
 REER collectif. 

 
 
Votre rôle :  
Sous la supervision du contremaître aux opérations, vous assurez l’entretien préventif et curatif des 
équipements de production de l’eau et du bâtiment de la S.E.C.T.-Eau. 

Vous serez appelé(e) à : 

 Tenir à jour le calendrier d’entretien et de vérification préventif des installations de la S.E.C.T.-Eau; 
 Évaluer l’état des équipements et bâtiments et procéder aux vérifications préventives; 
 Effectuer les tâches d’entretien préventif des équipements de procédés et des bâtiments telles que 

lubrification, changement d’huile, contrôle de la corrosion, remplacement des pièces usées, travaux 
de plomberie, peinture, menuiserie, etc.; 

 Tenir à jour et renouveler l’inventaire de pièces de rechange; 
 Effectuer les tâches d’entretien curatif sur les équipements et bâtiments; 
 Identifier et trouver des solutions aux problèmes en lien avec la mécanique des équipements et des 

bâtiments en collaboration avec son supérieur immédiat; 
 Procéder à différents travaux de nettoyage, de désinfection ou de conciergerie, lorsque nécessaire; 
 Collaborer avec les divers intervenants de la S.E.C.T.-Eau; 
 Effectuer le nettoyage et l’entretien des chambres de débitmètre sur le réseau d’eau potable; 
 Procéder au nettoyage du puits d’eau brute, des décanteurs, des parois des filtres et planchers des 

réserves, lorsque nécessaire; 
 Informer votre supérieur immédiat d’une situation qui pourrait compromettre la production et la 

distribution; 
 À titre de membre de l’équipe, collaborer, participer et contribuer activement aux procédures de santé 

et sécurité au travail;  
 Assumer toutes tâches et toutes responsabilités inhérentes à votre fonction ou qui peuvent vous être 

confiées. 



                                                                                                                                                           
 
 
 

 
 
 
Ce que nous recherchons : 
 

 Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en technologie de la mécanique industrielle 
(maintenance industrielle);  

 Détenir un minimum de trois (3) années d’expérience en entretien industriel, plus précisément en 
entretien de bâtiments et d’équipements industriels; 

 Toute autre combinaison de formation et d’expérience pertinentes pourrait être considérée; 

 Détenir les cartes de compétence en opération d'usine représente un atout; 

 Bonne connaissance des équipements électriques, pneumatiques, hydrauliques; 

 Bonne connaissance en santé sécurité au travail;  

 Détenir un permis de conduire de classe 5 valide; 

 Détenir le « Cours Santé et sécurité générale sur les chantiers de construction » de l’ASP Construction 
et espace clos (atout);  

 Posséder les aptitudes suivantes : organisation et priorisation, autonomie et sens des 
responsabilités, collaboration, initiative. 

 
Vous pensez être la personne qu’il nous faut? Ne tardez pas!  

 

 
 

 

Postulez au  
emplois@secteau.ca 


